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Podwéjne
Swieto w ZST

Podwojne Swigto: Dzien Edu-
kacji Narodowej i 35 rocznice
istnienia obchodzila 14 pazdzier-
nika spoleczno$é Zespolu Szkol
Technicznych W obecnos$ci przed-
stawicieli Kuratorium O$wiaty i
Wychowania, Zarzadéw Miasta i
WSK, zaprzyjaznionych szkél
Swidnika, nauczycieli, pracownj-
kow obslugi i uezniéw ZST, hi-
storie i dokonania szkoly przy-
pomniat jej dyrektor Tadeusz Pa-
terek. Napiszemy o nich w jed-
nym z najblizszych numerow ga-
zety. Przy okazji jubileuszu wy-
rézniajgcy sie nauczyciele ode-
brali nagrody kuratoryjne i dy-
rektorskie przyznane z okazji
Dnia Edukacji Narodowej. Ku-
rator wyrdznil trzy osoby: Te-
res¢ Seremak, Krzysziofa Czer-

nigka i Tadeusza Paterka, Na-
grody dyrektorskie otrzymali.
Krystyna Czobet, Graiyna Dec,
Grzegorz Doroba, Krzysztof Haj-
czunk, Nadzieja EKobus, Bogusla-
wa Malec, Anna Pasternak, Bar-
bara Parol, Ewa Plonka, Stani-
slaw Podkaniski, Edward Pryciak,
Witold Reszka, Joanna Rozwa-

dowska, Krzysziof Stefanezyk,
Teresa Wasikowska, Eleonora
Zygmontezuk.

Uczniowie  przyznali wlasng
nagrode dla Nauczyeiela Roku.
Zostal nim Krzysztof Smigowski,
kt6remu przedstawiciel samorza-
du uczniowskeigo Konrad Niero-
jewski wreczy! upominek w po-

steci pluszowego rbézowego slo-
nia. A3
imr

SPRAWDZ
MOZE MASZ NADCISNIENIE!

KACIK MEDYCZNY

Nadci$nienie tetnicze, to choroba

podstepna . Moze przez wielelat
nie dawaé Zadnych objawow.
Jednak nie leczona powoduje usz-
kodzenia w ukladzie krazenia. W
Swidniku jest okolo 4 tys.osob

dotknietych choroba. Przypusz-
cza sie, ze liczba oséb, kiérenje
wiedza Ze majg nadci$nienie jest

rownie wysoka. Wazne jest weze-
sne rozpoznanie choroby i wlas-
ciwe jej leczenie.

Stowarzyszenie ,Pomoc Swojemu
Sercu” organizuje spotkanie ot-
warte podczas, ktérego lekarze
specjali§ci oméwia problemy zwig-
zane z nadciSnieniem tetniczym.
Organizatorzy zapraszaja wszys-
tkich, ktérzy chea zdobyé wiedze
mezbed.na do zapobiegania wlas-
ciwego postepowania w trakcie
leczenia chomby nadci$nienia te-
tniczego. Waine, by na spotkanié
przybyla rowniez mlodziez, bo nie
jest to choroba tylko ludzi doro-
slych. Choruja na nia ludzie bar-
dzo mlodzi, najezedcie] weale o
tym mnie wiedzac.

Zapraszamy: 25 paZdziernika,
godz. 17.30, Szkola Podstawpwa
nr 2. Zapamietaj date i przyidi
na spotkanie!

Kilka tygodni temu relacjono-
walismy toczqca sie dyskusje nad
wyborem rozwigzan jakie nalezy
zastosowaé w gospodarowaniu
odpadami komunalnymi. Po za-
pewnieniu miastu odpowiedniej
ilo§ci wody, odprowadzeniu Scie-
kéw, jest to bodaj najpowaznie-
jszy problem z jakim nalezy sie
jak najszybeiej uporaé. Stare,
przepelnione juz, wysypisko jest
bardzo ucigzliwe dla mieszkan-
cow pobliskich domoéw. Szczegol-
nie odczuwaja to mieszkancy
Brzezin i nowo budujgcych sie
dwu osiedli domkow jednoro-
dzinnych.

Po kilkuletnich prébach zna-
lezienia terendw pod nowe wy-
sypisko, | gmina przylaczyla sig
do budowanego przez Lublin sk-
ladowiska $mieci w Rokitnie.

.Postawilo to przed wladzami mia-

sta nowe problemy - gromadze-
nie . §mieci oraz ich wywoz do
odleglego o 32 km. Rokitna.Nie
da sie tego dokonaé¢ przy pomocy
posiadanego sprzetu. Konieczna
stala sie budowa stacji przela-
dunkowej odpadow i zakup wiel-
kich samochodow, ktére umo-
iliwialyby ekonomiczny transpo-
rt Smieci na skladowisko. Roz-
wigzanie tych probleméw zleco-
no Osrodkowi Badawczo-Rozwo-
jowemu Ekologii Miast w Lodzi.
Przygotowane rozwigzania oka-
zoly sie jednak za drogie (koszt
1 etapu budowy kosztowal 15 mld
zl, przy 35 mld przewidzia-
nych w budiecie na inwe-
stycje), a problem coraz pil-
nieiszy do rozwigzania. Stare wy-|
sypisko powinno bowiem zakon-
czyé swoj zywot jeszcze w tym
roku.

KDNAK RETHMANN

W kwietniu, po raz pierwszy
przedstawila swoja oferte nie-
miecka firma Rethmann, zajmu-
jaca sig gospodarksa odpadami
(z' wyigtkiem odpadéw radio-
aktywnych), takze w kilku pol-
skich miastach, m.in. w Pozna-
niu, Lodzi, Szczecinie. Poniewaz
dobiegla konca kadencja ‘Rady

Miejskiej, rozmowy podjeto do-
piero po kilku miesigcach.
firma zaproponowala utwo-

rzenie spolki z udzialem gminy
w ktérej Rethmann mialby 51 %
kapitalu oraz fundusze - potrze-
bne na realizacie wielomiliardo-
wej wartodei budowy stacji prze-
tadunkowej odpadow. Rozwigza-
nia Rethmanna s o 2/3 tansze
niz zaproponowane przez
OBREM.

Dokoficzenie na str. 2

Jesienny zmrok zapada wczes-
nie. Storice zachodzi juz o godz
17.01 (poczatek pazdziernika) i
wkrotee robi sie ciemno, Jest
to jednocze$nie pora, kiedy na
ulicach miasta panuje wzmozony

ruch pojazdow i pieszych a zwta- |

Uwaga ciemno!

szeza drzieci, ktore miewaja w
zwyczaju Wybieganie znienacka
na jezdnie. Skuteczna reakcja
kierowcy moze w takiej sytuacii
byé spéiniona,

Temat wraca kaidego roku, ale
nikogo jako§ nie wzrusza. Na
bezpieczenstwie obywateli nie
mozna oszczedzaé, a S$widnickie
ulice powinny byé¢ tak ofwie-
tlone i w takich porach, aby to
zagrozenie zminimalizowaé,

(cet)

Po dozynkach u dziatkowcow

Dozynki u dzialkowcow, zorgani-
zowane 18 wrzeénia, mialy w tym
roku wyjatkowy charakter,

40-lecie powstania 1-ego Ogrodu
Dziatkowego i 40-lecie Swidnika

to okazja do poznania naszej
wspolnej historii.

Impreza byla udana, wspaniale
prezentowala sie wystawa

plonéow naszych dziatkowiczéw.
Zwiedzajacy zachecani przez wy-
staweow mogli czestowaé sie owo-
caimi.

Wystawe plonéw odwiedzit bur-
mistrz Krzysztof Michalski oraz
Telewizija Kablowa, ktéra nagra-
la impreze na kasecie, ktéra be-
dzie dokumentem naszej pracy.
W imieniu Zarzadu Pracowni-
czych Ogrodéw Dzialkowych chee
podziekowaé wszystkim za po-

moe W zorganizowaniu tej pie-
knej imprezy.

Miedzy innymi: pani Dyrektor
Miejskiego Domu Kultury oraz
pracownikom Wydzialu Kultury
Urzedu Miejskiego, Kazimierzowi
Patrzale z TKKF-Swit, Waldema-
rowi Kowalskiemu i pracownikom
z Osrodka Rekreacyjnego, gospo-
darzom Ogrodéw, paniom z Ko-
misji Socjalnej 7a_pomoc ‘w ob-
siudze wystawy' a szczegdlnie
pani Juchniewicz i Laskowskiej
oraz dzialkowiczom za nieodpla-
tne przekazanie swoich plonéw.
Po zakonczeniu wystawy, warzy-
wa i owoce przekazane zostaly
dla dzieci ze Szkoly Specjalnej
nr 6 w Swidniku.

J. Piotrowski

W I Liceum Ogdélnoksziafcgcym

IRLANDCZYK-ANGLISTA

I Liceum Ogoélnoksztalcgce nie
ustaje w poszukiwaniu fachowej
kadry do nauczania jezyka an-
gielskiegop. W ubieglym roku
szkolnym pracowal w nim Ame-
rykanin Thomas Cooper. Od
wrzesnia w szkole pojawil sie
nowy nauczyciel — obcokrajowiec
— JOHN JOE CALLAGHAN :z
Irlandii.

Spotkali§my sie z nim, aby opo-

 wiedzial o sobie. Jego wypowiedz

tlumaczyla: anglistka z
ka'* Iwona Bus.

John b¥l niezwykle rozmowny,
wyraznie “sie juz dobrze poczul
w Swidniku, Jak powiedzial, po-
chodzi z Co Mayo w zachodniej

»0golnia-

Irlandii, ma brata i siostre. Mie-
szkal z rodzing w wiejskiej oko-
licy, gdzie przewazaja drobne
gospodarstwa farmerskie.

John ukoneczyl studia, antro-
pologie i geografie na Uniwersy-
tecie §w. Patryka w Maywooth.
Ponadto studiowal jezyk angiel-
ski, kulture greckg i rzymsks.
Jest przygotowany do nauczania
jezyka angielskiego za granicy
(uzyskal takie uprawnienia).

Do Polski trafilt po ogloszeniu
w Irlandii naboru nauczycieli
jezyka angielskiego do pracy za
granica. Akeje prowadzile ASPO,
tzn. Agencja dla Uslug Perso-
nalnych za Merzem. Agencja wy-

stala do Polski 19 irlandzkich
nauczycieli, ktéorzy pracuja glow-
nie na LubelszczyZnie (Lublin,
Pulawy, Lubartow, Naleczow,
3widnik; jedna osoba w Biatym-
stoku).

‘Wczesniej, w Irlandii, prowa-
dzit badania  antropologiczne
wéroéd ludzi starych. Zylka pe-
dagogiczna i podréznicza wziela
w nim jednag gore.

John mowit tez o swoich wra-
#zeniach po przybyciu do Polski.
Wszystko jest tu dla niego naj,
naj — pejzaze, przyroda, ludzie,
sytuacia spoleczna (pelnego

Dokoficzenie na sir. 2

25.10.94 r. - 60 0séb
08.11.94 r. - 35 osob

Podrzebna krew!

Klub Honorowych Dawcéw Krwi przy WSK zamierza zor-
ganizowaé alkcje pobierania krwi przez Wojewodzka Stacje
Krwiodawstwa. Proponowany termin

‘Chetnych do oddania krwi uprzejmie prosimy o wpisanie
sie na liste¢ w dniach 94.10.17 - 94.10.22 pod numery telefo-
now. Andrzej Slotwifiski, tel. 53-35 (ostrzalnia), Andrzej
Kardasiewicz, tel. 56-16 (W-360). %

Strach
przed klasowkag?

Czwartek, 29 wrzesnia, na
pewno nie byl jednym z nud-
nych i mozolnych dni w Zespole
_Szkét Technicznych w Swidniku.
O godzinie 10.25, anonimowy roz-
mowcea poinformowalt dyZurnego
oficera KRP w naszym mieScie,
2e w budynku szkoly zostala
podlozona bomba. Na miejsce
udata sie grupa operacyjno-do-
chodzeniowa kierowana .= przez
komisarza W. Kanie, ktéra po
ewakuacji uczniéw i pedagogéw,
przeszukala wszystkie pomiesz-
czenia.

Okazalo sie, e alarm byt fal-
szywy. Kilka lekciji nie odbylo
sie i o to pewnie chodzilo auto-
rowi niewybrednego zartu.

Podobne telefony zdarzaja sie
coraz czefciej. Dotycza roéinych
§widnickich szk6l. Juz wkrotce
policja dysponowad bedzie apa-
ratura pozwalajgea na wykry-
wanie sprawcéw takich zartow.

P
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Coraz czesciej slyszymy o wla-
Scicielach upominajgcych sie o
zwrot dworkdw, mlynéw, grun-
tow; bedacych kiedy§ ich wlas-
ncécig. Zazwyczaj sa to sprawy
dosy¢ skomplikowane, bo w bu-
dynkach mieszkajg nowi lokato-
rzy, mieszcza si¢ w nich réime
i.mitytucje, * szkoly. Ziemia tez
znalazla inne przeznaczenie.Po-
wstaly na niej bloki, ul\ce. OEré-
dki dzialkkowe.

Jednym z najbardziej spekta-
kulamych przypadkéw roszeze-
niowych w Swidniku jest préba
odzyskania pél, na ktérych znaj-
duja si¢ ogrodki dziatkowe , Ikar”
i starania o wysokie odszkodo-
wanie wlasciciela okolo 5 tys.m
kw, ziemi, wywlaszczonej pod bu-
dowe ulicy Raclawickiej, ‘Trau-
gutta i Kruczkowskiego. .

O swobj grunt - liczacy prawie
3 tys. m kw. upomniala si¢ takze
pani, do ktoérej nalezy teren u
zbiegu ulic Raclawickiej i Wy-
szynskiego (naprzeciwko niedo-
koniczonego domu kultury),

Roszczenia przedstawily row-
niez osoby, ktore pozostawily
swoje mienie za nasza wschod-

 nig " granica. 32 z nich mieszka

w blokach komunalnych i otrzy-
ma mieszkania jako rekompen-
sate za wutracony majatek. Na
poczet rekompensaty zaliczona

RSKIE GE

zostanie na 99 lat oplata za uiy-
tkowanie .wieczyste gruntu nale-
zgcego do mieszkania.

DZIALKI ZAMIAST KOSZAR

W 1975 roku, na obszarze 10 ha
przy ulicy Przodownikéw Pracy
(obecnie Al Lotnikow Polskich),
mial powstaé oérodek szkolenio-
wy  Ochotniczego Hufca Pracy.
Junacy szkoleni w planowanych
koszarach mieli zasila¢ zaloge

kopalni w Bogdance. W ciggu
2-3 lat wykupiono cze$é gruntow
_aktami notarialnymi. Pozostale

wywlaszezono, w przypadku gdy
wlaédcigiele nie mieli tytulu wia-
snofci, a jedynie byli posiada-
czami w tzw. dobrej wierze, np.
odziedziczyli ziemie po rodzicach.
Wywlaszczono za cene zgodng
z obowiazujgcymi 6wczednie sta-
wkami, zaleznymi od poloZenia
gruntu w -danej strefie miasta
Do tego doliczano wycene czesci
skladowych dzialek, np. drzewek,
krzewow.-Ci wszyscy, ktorzy go-
dzili sie na takie warunki sprze-
dazy otrzymali
przeciwnym wypadku pienigdze
przekazywano do depozytu sado-
wego, gdzie znajdowaly sie po-
czatkowo przez 5, a po zmianie
przepisow przez 3 lata. Aby je
odzyskaé¢ nalezalo przeprowadzié
postepowanie sgdowe.

pienigdze. W.

ARZOWI?

Nastepne jednak lata przynio-
sly ograniczenie inwestycji. Nie
bylo juz mowy o budowie of-
rodka. Aby unikngé kar za nie-
wykorzystywanie gruntow wyla-
czonych z uzytkowania rolniczegp
gmina zlokalizowala na wykupio-
nyclt terenach czasowe ogrodki
dzialkowe. Zgodnie z przepisami
(ustawa z 1881 roku) po 5 latach
istnienia dzialki uzyskaly status
stalych. Tak tez ujeto je przy
zmianie planu zagospodarowania
przestrzennego, ktéra nastgpila
w 1986 roku.

Trzy lata temu dawni wlasci-
ciele upomnieli sie o zwrot ziemi.
Stosowne przepisy moéwig bo-
wiem, Ze jest to mozliwe, jezeli
tereny nie zostaly zagospodaro-
wane zgodnie z celem, na jaki

zostaly nabyte.
Sprawa ogrodu ,Ikar” to
szczegblny przypadek — moé-

wi Kazimierz Sidor, sekre-
tarz UM. Gdyby dawni wla$ci-
ciele musieli zaplaci¢ za zwrot
tych gruntéw ceny aktualnie
obowigzuigce, pewnie nikt znich
nie cheialby nawet na ten temat
rozmawiaé. Poniewaz za te nie-
ruchomo$ci beda zwracali zwalo-
ryzowang warto$é odszkodowania»
jakie wtedy otrzymali (zdecydo-

Dokoficzenle na sir, 2
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Rada Pracowniczej Fundacji Socjalnej oglasza konkurs
na stanowisko
zastepcy Prezesa Zarzadu PFS w Swidniku, Al Lotnikow
Polskich 1.

Do konkursu mogg przystapi¢ osoby posiadajace doswiad-
czenie w prowadzenju dzialalno§ci gospodarczej.

Termin ‘sktadania ofert 28.10.94 r. Przy skladaniu ofert
mile widziane referencje.

Blizsze informacje pod nr tel. 120-71 wew. 62-25 lub 66-56.

O zakwalifikowaniu do konkursu oraz terminie jego prze-
prowadzenia kandydaci zostang powiadomieni indywidual-
nie.

PREZES
Pracowniczej Fundac]: Socjalnej
Marek Matys

Zarzad Miasta Swidnika oglasza konkurs na stanowisko

redaktora naczelnego
.Glos Swidnika”
Kandydat powinien p

- kierownika Zakladu BudZetowego

iadaé dofwiad .

w zakresie pra-

cy dziennikarskiej i kierowania zespolem ludzkim.
OFERTY POWINNY ZAWIERAC:

— proponowang formulg gazety

— projekt organizacji pisma

— #rédla i sposoby finansowania gazely

— inne zdaniem kandydata istotne elementy :
Zgloszenia nalezy skladaé w Sekretariacie Burmisirza Mia-

sta Swidnika przy ul. Kard. St. Wyszyﬁsklegn 15 poko; 105
do dnia 15 listopada 1994 roku.

IRLANDGZYK -
ANGLISTA

Dokoficzenie ze str. 1

ohrazu, oczywidcie, jeszcze nie
ma), Przed wyjazdem, podczas
specjalnego szkolenia, wyobrazal
sobie nasz kraj inaczej, ale tei

pokazano im Polske lat 80. z ko-,

lejkami itp.. Jedyne, czego sie
obawia, to zima. Boi sig, ze tem-
peratura moze u nas spa$é, jak
mu powiedziano do minus 20°C.

Koniecznie tez chcial John po-
wiedzieé o szkole. Jest pod wra-
zeniem przychylnej reakcji dzieci
i doroslych, a zwlaszcza uczniow.
Zaskoczyly go ich odpowiedzi,
latwoi¢é w nawigzywaniu kon-
taktu. Uwaza, ze poziom ogélny
przedmiotu jezyvk angielski jest
wysoki. Podkregla, iz naleizy to
zawdzieczaé cigzkiej pracy na-
uczycielek-anglistek, a takze, ze
wszyscy okazujg mu wielkie zro-
zumienie, ze nie méwi po polsku,
LAle probuje sie uczyé” — za-
konczyl po naszemu.

; (sm)

Jednak Rethmann

Dekoficzenie ze sér. 1

Oferte Niemcéw rozpatrywano
na sesji Rady Miejskiej. Wzbu-
dzila ona osiry sprzeciw czefci
radnych, czemu moze i trudno
sie deiwié wspomniawszy niez-
byt chlubne do$wiadczenia 2z
J. A. Cerrito, Za przyjgciem pro-
pozycii Rethmanna przemawial
fakt finansowego uczestnictwaw
rozwigzaniu problemow sklado-
wania i transportu $mieci, a takze
mozliwosé zastosowania nowo-
czesnych i sprawdzonych rozwig-
zan.

Ostatecznie powolano specjal-
ng komisje, ktora miata raz jesz-
cze przeanalizowaé oferte z Nie-

miec. Zasiegnieto rdwniez opinii
wladz miejskich miejscowoscei, na
terenie ktérych Rethmann juz
dziala. Przedstawiciele Zarzadu
Miasta zapoznali sie z jej dza-
lalnoscia w dwu miastach na
terenie Niemiec. Wszedzie firme
oceniono pozytywnie. W efekcie,
7 pazdziernika, podpisano umowe
wstepna, miedzy gmina i Reth-
mannem, wyznaczajgea kierunki
dzialania przyszlych wspolnikow
i gléwne elementy umowy doce-
lowej

Gmina zagwarantowala sobie
wspotdecydowanie o wszystkich
kwestiach, a przede wszystkim
o cenach ustug. JeZeli Rethmann

bedzie przejmowal czynnosci do-
tychczas wykonywane przez Pe-
gimek, uczyni to przejmujac takze
i jego pracownikow. - .

Na razie przygotowywana jest
dckumentacja techniczna stacji
przeladunkowej, ktorg gmina od-
kupi, jezeli nie doszioby do pod-
pisania umbwy docelowej, co za-
pianowano na 3 grudnia.

W umowie wstepnej Rethmann

zobowigzal sie tez, ie w razie
potrzeby uruchomi tymczasowy
wywoz $mieci, jeszcze przed wy-
budowaniem stacji przeladunko-
wej.

d

CO CESARSKIE
CESARZOWI?
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wanie nizsza niz obecne ceny)
oplaci sig upominaé o mwrot
ziemi. W sumie bedzie to po-
dwojna korzy$é. W tamtychla-
tach dzialki w poblizu miasta
byly drogie. Za otrzymane pie-
nigdze moina bylo wybudowaé
dom w stanie surowym. Teraz
odzyskanie gruntu za stosunko-
wo nieduza cene, powigksza ten
zysk.

W piémie skierowanym do UM
adwokat reprezentujacy bylych
wiascicieli oéwiadcza, ze zaplaca
oni za ziemie, ale nie zwré6ecsza
ezesei skladowe ogrodkéw (drze-
wa, altanki, wodociag), bo z nich
nie skorzystaja.

Jestem spokojny o istnienie ,Tka-
ra”. Chroni go ustawa z 1981 roku
o ogrodkach dzialkowych. Dzia-
lkowey zrzeszeni sa w Polskim
Zwigzku Dziatkowcedw, ktory tak-
2 wystagpi w ich obronie. Poza
tym, aby ogréd zlikwidowaé, trze-
ba najpierw nabyé nowe tereny,
urzadzié je i przenie§é dziatko-
weow. Na to gmina nie ma pie-
niedzy.

MAM SWOJA ULICE

-§mieje §ie Stanistaw Kara$,
a przynajmniej jej 30 arowa
cze§é. Wszystko zaczelo sie 12
lat temu, gdy przediuzano ulice
Raclawicka. Zajeto mi wtedy 3
tys. m' kw. dzialki ogrodniczej.

Za drzewka i krzewy zwrécono
pienigdze, za ziemie nie, gdyz
zdaniem urzednikéw korzystnie-
jsze dla mnie mialy byé nowe
stawki  rozpatrywane wlasnie
przez Sejm. Przystalem na taks
propozycje, podpisalem stosowna
umowe i drogowcy weszli na
moéj teren.

Mineto troche czasu, ulica byla
juz gotowa, zaproponowano mi
odszkodowanie, ale wedlug sta-
rych stawek, mimo, e obowig-
zywaly jui nowe. Oczywiscie nie
zgodzilem sie na to. Rozmowy
zostaly zawieszone na 3 lata.
Przed ich uplywem upomnialem
sie o swoje pieniadze. Wtedy
pojawily sie watpliwodci jak tra-
ktowaé moja dzialke - jako bu-
dowlang czy rolnicza (prowadzi-
lem gospodhrstwo ogrodnicze).
od tego bowiem zalezala cena
gruntu.

Od poczatku lat dziewieédzie-
sigtych prowadze korespondencije
w tej sprawie. Bylem juz u Bu-

mistrza, wojewody, w Urzedzie
Rejonowym...
Nieco wezesniej, bo w 1988

roku, okrojono mi dziatke z dru-
giej strony, na budowe kanalu
sanitarnege i burzowego przy
ulicy Traugutta. Znéw dokony-
wano szacunkéw strat, plyneta
korespondencja, a w koficu oka-

zalo sie, ze nie ma pieniedzy na

wyplate odszkodowan. Czekalem
rok. Zlecono dokonanie podzialu

geodezyjnego terenu. Trwalo to
kolejny rok. W miedzyczasie
zmniejszono mojg dzialke z trze-
ciej strony, od ulicy Kruczkow-
skiego. W sumie na dwie ostat-
nie ulice zabrano mi okolo 2 tys.
m kw. Na poczatku cale gospo-
darstwo mialo 13 tys. m kw.Na
koncu trzecia jego cze§é rostala
w 3 ulicach, z czego 2 podlegaija
wojewodzie, jedna jest miejska.

Odszkodowania nie dostatem,
choé¢ proponowalem juz réZne
wyjscia, m.in. rekompensate w
postaci innego terenu o podob-
nych wspdlezynnikach. Ale jakos
nie mozemy doj§¢ do porozumie™
nia...

Mogtbym wprawdzie oddaé sp-
rawe do sadu, oznaczaloby to
jednak nastepny rok zwloki i
olbrzymie koszty postepowania.
Jeden z prawnikéw radzil, by
wystapié o eksmisje z moich te-
ren6w zajetych pod ulice Rac-
lawicksa. Byloby to wyjscie lat-
wiejsze i tansze. Mam jednak
nadzieje, ze dojdziemy do poro-
zumienia bez sadu...

Obie sprawy -zwrotu terentw
ogrodu dzialkowego ,Ikar” iwy-
platy odszkodowafi za grunty
zabrane przy budowie ulic -
czekajg nadal na rozstrzygniecie.
O . wynikach poinformujemy po
zakoniczeniu postepowania bie-
gtvch.

Anna Konopka

NAGRODY
DLA NAUCZYGIELI

Ubiegly tydzien stal pod znakiem
imprez zwigzanych, z obchodami
Dnia Edukacji Narodowej. 11113
pazdziernika nauczycieli przedsz-
koli i szkél podstawowych goé-
cila ISKRA. Miejski Osrodek Ku-
Itury, ktéry organizowal obchody
nauczycielskiego Swieta zaprosil
réwniei pedagogéw do kina Lot

gdzie mogli obejrzeé komedie za-
tytulowana ,,Co gryzie Gilberta

Grape”. Seans filmowy poprze-
dzilo okolicznoSciowe spotkanie
Natomaist gospodarzem wieczo-
réw w Iskrze byl burmistrz mias-
ta, p. Krzysztof Michalski, ktéry

wreczal nlnmqlcialnm nagrody

przyznane przez dyrektorow po-
szezegilnych  placowek.  Nidej
przedstawiamy liste oséb mnagro-
dzonych.

SZKOLA PODSTAWOWA NR 1

Nagroda Burmistrza:

Danuta Wojcik, Krzysztof Szczepaniak.
Nagroda Dyrektora:
Ewa Koziel, Alicja Stepjeri, Renata Lesniak, Malgorzata Jurczak,
hlzbleta Szmtun
SZKOLA PODSTAWOWA NR 2
Nagroda Burmistrza:
Regina Slepaczuk, Barbara Spiewak.
Nagroda Dyrektora:
Ewa, Bieniek, Elzbieta Brewczak, Elzbieta Kara$§, Anna Kusiak,
Ewa Lagozna, Irena Smazylo, Danuta Stud.nnska Barbara Szy-
chowicz, Henryka Smiech,
SZKOLA PODSTAWOWA NR 3
Nagroda Kuratora Oswiaty w Lublinie:
Krzysztol Galan, Marja Maziarczyk, Hanna Kierszulis.
Nagroda Burmistrza:
Aleksandra Swiderska, Marianna Situch.
~ Nagroda Dyrektora:
Anna Bryzek, Beata Gawlik, Malgorzata Jamréz, Bozena Mila-
nowska, Anna Przybylska, Maria Scibior.
ZESPOL SZKOL OGOLNOKSZTALCACYCH
NR 1

Nagroda Burmistrza:

Jan "Osina, Barbara Krol.

Nagroda Dyrektora:

Marianna Kloda, Ewa Gawelda, Teresa Dejko, Krystyna Piekielko.
SZKOLA PODETAWOWA NR 5

Nagroda Burmistrza:

Danuta Jabloriska, Anna Scirka.

Nagroda Dyrektora:

Grazyna Bobowska, Jolanta Mazur, Mariola Pigtal, Ewa Rejow-

ska, Barbara Borowjec, Irena Galan, Beata Jasielska, Violetta Koc,

Marek Latoch, Malgorzata Latoch»Zleunska, Lucyna Maczynska,

Urszula Nakonieczna, Barbara Pawelee, Grazyna Swierszez, Mo-

nika Walaszek. -
SZKOLA PODSTAWOWA NR 8

Nagroda Dyrektora:

Artur Szefler.

WYROZNIENI PRACOWNICY SWIDNICKICH PRZEDSZEOLI

Nagroda Burmistrza:

Irena Szymeczyk — dyr. przedszkola nr 1, Malgorzata Krol

przedszkola nr 3. :

Nagroda Dyrektora:

Przedszkole Nr 1

Nauczyciele:

Halina Ciolek, Halina Krzysiak, Leokadia Pasternak.

Pracownicy obslugi:

Maria Blaziak, Helena Smolen, Halina Wojeik, Marjan Korbus.

Przedszkole Nr 2

Nauczyciele:

Helena Cisowska, Danuta Kolodzej.

Pracownicy obslugi:

Grazyna Stypula, Zofia Czerwcowa, Jozef Wartacz.

Przedszkole Nr 3

Nauczyciele:

Matgorzata Krysa, Teresa Rudnik, Anna Kowalezyk.

Pracownicy obstugi:

Irena Jankowska, Natalia Krakowska, Michalina Sawicka, Regina

Parol, Krystyna Papiez, Henryka Syczuk.

Przedszkole Nr 4

Nauczyciele:

Bozena Cwikla, Jadwiga Duda, Alfreda Gronek.

Pracownicy obshugi:

Wanda Buczek, Marta Sobori, Jadwiga Sitarska, Joanna Krysa.

Przedszkole Nr 5

Nauczyciele:

Henryka Szymczak, Beata Jawornicka, Krystyna Cieplowska, Sta-

nislawa Stec.

Pracownicy obshugi:

Bronjslawa Wojnarska, Helena WozZniak, Grazyna Trzesniowska,

Czeslawa Budzynska, Zofia Dragan, Alina Stawecka, Aleksandra

Rozwdd, Teresa Chrzeécijanek, Wanda Wronowska, Barbara Po-

dolska, Stanistawa Szempruch, Tomasz Podolski.

Przedszkole Nr 6

Naueczyciele:

Eugenia Mitura, Maria Glowala.

Pracownicy oslugi:

Hanna Szpura, Halina Piekaru$, Julian Lesicki.

Przedszkole Nr 7

Nauczyciele:

Danuta Kolttun, Ewa Krzyianek, Zcfia Lisiecka, Wieslawa Praimo.

Pracownicy obslugi:

Teresa Zarzeczna, Regina Wawryszuk, Danuta Cieflak, Teresa Ci-

szewska, Zofia Kowalczyk.

— dyr.

MONTAZ INSTALACJI GAZOWYCH
W SAMOCHODACH
Swidnik, ul. Dworcowa 67
Tel. 134-13

Eksploataéja tancza o 50 proc. R-118
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SWIDNIK * HALA SPORTOWA * UL.LOTNIKOW POLSKICH 7

HOLAT POLSKI ZWIAZEK BOKSERSKI 40 LAT

MIASTA OZB-LUBLIN  FKSAVIA | FKSAviA
SWIDNIKA SWIDNIK

ORGANIZUJA

PUCHAR POLSKI JUNIOROW STARSZYCH

( Z UDZIALEM 96 ZAWODNIKOW KRAJOWYCH )

Program zawodow
4.11.94 (Piatek) godz.10.00 - Cwieréfinalty ( I seria - 24 walki)
godz.16.45 - Uroczyste otwarcie turnieju
godz.17.00 - Cwieréfinaty ( II seria - 24 walki)
5.11.94 (Sobota) godz.17.00 Pétfinaty ( 24 walki )
6.11.94 (Niedziela) godz.11.00 Finaty ( 12 walk )

Honorowi goscie turnieju:
Henryk Kukier, Leszek Drogosz, Jerzy Kulej, Marian Kasprzyk, Ryszard Petek, Czestaw Ptak (trener kadry narodowej)

SPONSORZY

Pawel Halabuda , G.J. Zalescy , P.P.H.W. A. Lewak , Piotr Biernacki (skle

. WSK "PZL-SWIDNIK" S.A., Urzgd Miejski w Swidniku

* Sprzedaz biletow w kasie hali sportowej przed zawodami
ogloszenie bezplatne

Elektrocieplownia "GIGA" Spélka z ograniczong odpowiedzialnoscia w Swidniku

OGLOSZENIE

Dziatajac na podstawie art. 252 § 2 Kodeksu Handlowego Zarzad Elektrocieplowni "GIGA" Spétka z 0.0. w Swidniku oglasza bilans oraz rachunek wynikow za 1992 rok
zatwierdzony przez Zgromadzenie Wspélnikow w dniu 28.06.1993 r.

Rachunek zyskow i strat Bilans
sporzadzony za okres 01.04-31.12.1992 r, e sporzadzony na dzieni 31.12.1992 r.
(w mmﬂuu-dl) (W %&h zlotvch)
Tres¢ informacji Dane za rok Aktywa Stan na Pasywa Stan na
ubiegly bienacy | z.roku | konicc roku z roku | koniec roku
A Przychody (I+IIHII+IV+V) 28.593 || A. Aktywa zmniejszajace kapitaty A Kapitaly wiasne 23.864 | 25.506
L Przychody ze sprzedazy produkiéw 28330} - * whasne : [ kapitaly fundusze 23.864| 24.938
IL. Praychody ze sprzedazy towaréw B Majatek trwaly 22.351| 21.577| Wkapital ze spreedazy akji whasnych
ML Przychody z operacji finansowych L rzeczowe | zévwnane z nini - * powyZej ich wartosci nominalnej
W ym: skladniki majgtku trwalego 22351 21.577| Mizniany kapitaléw us skutek
Ldywidendy ILL wartosci niematerialne przegzacowania aktywow lub pasywow
2.rézmice kursowe i pravme IVnie rofliczony wynik finansowy
3.odsetki od pozyozek 4 III. finansowe skladniki zlat ubieglych
IV.Wynik na pozostalej sprzedazy majatku trwalego V:\\')m'.k finansowy netto +568
V.Dotacje przedmiotowe i inne zwigkszenia C.Majatek obrotowy 1.513 15.279) VL wieloletnie rezerwy celowe
B.Koszty uzyskania przychodow L zapasy 1.012 1.681 || B:Kredyty i pozyczki
(VI+VII+VIIHIX+X) 3 IL naletnoddi i roszezenia 11.556| Idugoterminowe kredyty bankowe
VLKoszty wedlug rodzajéw: i ML krotkoterminowe papiery i pogyczki
l.amortyzacja majgtku trvalego 3 wartosciowe [Lpozostale kredyty i pozyczki
2. mzycie materialow i energii < IV. &rodki pienigime 501 1.698 || [MLkredytyipozyczki bankowe
3.wynagrodzenia i narzuty na wynagrodzenia L V.rozliczenia migdzyokresowe przetermmowane
4. pozostale ! czymne 344 || C.Zobowigzania, fundusze
VILZmiana stanu produkdw D.Inne aktywa . specjalne i rozliczenia
VI Wartosé sprzedanych towaréw w cenie = miedzyokresowe 11.350
zakupu Lzobowigzania 10.979
IX Koszty operacji finansowych 1) dlugotermmowe
W tym: 2) kritkoterminowe 10.979
1.rémice kursowe [Lfimdusze specjalne 79
2.odsetki od kredytow i pozyczek [Lrozliczenia migdzyokresowe 292
X.Podatek obrotowy 1 mne obcigZenia 1 1) przychody przyszlych okreséw 202
przychodbw ze sprzedazy 3 i 2) rozliczenia migdzyokresowe bieme
C.Zysk lub strata na dzialalnosci D.Rezerwy i inne pasywa
gospodarczej (A-B) Lrezenwy
XI. Zyski nadzwyczame ILinne pasywa
XII. Straty nadzwyezajne Razem ak 23 864| 36856 | Razem pasywa 23.864| 36.856
D.Zysk lub strata brutto (C+XI-XII) Opinia bieglych rewidentow y
XIII.Obowigzkowe zmniejszenie zysku lub Sprawozdanie finansowe Elekirocieplowni "GIGA" Spélka z ograniczong odpowiedzialnosciq w Swidniku sporzadzone zostato
zwigkszenie straty K dnie z obowigzujacymi przepisami i daje rzetelny i prawdziwy obraz osiagnigtych wynikéw z dzialalnosci gospodarczej za okres
E. Zysk lub strata netto (D=XIII) +568||1992 roku oraz sytuagji finansowej i majatkowej na deien 31 grudmn ?991 roku.
Biegli rewidenci: 1. Jadwiga Krystyna Rybka ; 2. Irena Kuezynska

ogloszenie platne
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OSRODEK REHABILITACJI PRZEMYSLOWE] WSK "PZL-SWIDNIK"S. A. informuje o DRUKARN IA ZAKLADOVVA
wykonywaniu odptatnych zabiegéw leczniczo-rehabilitacyjnych dla oséb z terenu Swidnika i okolic
Zabiegi leczniczo-rehabilitacyjne wykonywane sg tylko na podstawie skierowania lekarskiego. WSK "PZL-SWIDNIK" S.A.
Oérodek jest czynny codziennie w godz 7.00 - 15.00 (oprécz wolnych sobot) . Dodatkowe informacje mozna Tel. 120- 61 wew. 50-71 lub. 50-78
uzyskac pod nr telefonu 120-61 wew. 55-41 lub 57-44 w godzinach 7.00 - 14.00
CENNIK : oferuje uslugi poligraficzne w zakresie:
zabiegéw leczniczo-rehabilitacyjnych wykonywanych odplatnie w Osrodku Rehabilitacji Przemystowej
WSK "PZL-SWIDNIK" S.A.
Rodzaj zabiegu Czas 3 Cena +wykonawstwa roznego rodzaju drukow akeydensowych
1.Masaz podwodny 10 = -25 min. - 24 000 zi wtym:
2.Bicz azkocki 5 d 10 = 15 min- 21 000.z3 - zaproszenia okolicznosciowe;
3.Masaz wirowy 20 min. 19 000 =zi - bilety wizytowe.
4.0ktady parafinowe 20 min. 22 000 zi +opraw introligatorskich tradycyjnych i na bindownicy
5.S8tymulacja 15 min., 20 000.zt - prac dyplomowych; .
6.Galwanostymulacja 15 min. 20 000 =z% - ksiazek.
7.Interdyn 15 min. . 20 000 z1 +wykonawstwa tabliczek znamionowych i cbwodow drukowanych
8.Diatermia krétkofalowa 10 - 15 min. 20 000 zi + wykonawstwa kopii kserograficznych
9.UltradZwieki 3 = 4 min. 21 000 zi * druk offsetowy wielobarwny do formatu A3
10.Diadynamik 10 = 12 min. 19 000 zi +druk typograficzny do formatu A0
11.Jonizacja . 15 = 20 min. 19 000 zit : h
12.Galwanizacja g 15 min. 19 000.z% !
13.Kapiel dwukomorowa 15 min. 19 GO0 =z
14.Magnetronic ) 10 - 14 min. 30 -000 zi
15.Kapiel czterokbmorowa 15 min. 20 000 zi PRZEDSIEBIORCO !
16.Terapuls 10 = 12 min. 22 000 zi g
17.S5o0lux G nd 0 hh-min - 12 000 zi - POSZUKUJESZ WYKWALFIKOWANYCH PRACOWNIKOW W
18.Kwarcoéwka Sher 1 - 20 min. 12 000 zk.: POTRZEBNYCH CI ZAWODACH ?
19.Inhalacja L 15 min. 18 000 =z
; KINEZYTERAPIA 3 : - CHCESZ ZATRUDNIC PRACOWNIKOW PO PRZESZKO-
20.Poraztenie polowiczne ¥ 1 godz. 20 000 zi LENIU ?
21.Niedowlady ; 1 godz. 20 000 z¥ -
22-.Porazenie mozgowe 1 godz. 20 000 =z1 . ' TWOJE ZYCZENIE SPEENI
23.Wyciag redresyjny 30 min. 24 000 z1 \ )
24.Wyciag za giowe : 30 min. 18000 zi ZAKLADOWE BIURO PRACY WSK "PZL-SWIDNIK"S.A.
25.Gimnastyka ogélna 45 min. 17 000 zi 21-045 Swidnik, Al.Lotnikéw Polskich 1
26.Gimnastyka na przyrzadach 45 min. 17 000 zi ) budynek szkolenia, pokdj 219
27.Gimnastyka manualna 45 min. 17 000 zi Nasz telefon 120-61 w.65-51
Cennik obowiazuje od dnia 1 lipca 1993 roku 1 ma zastosowmnie do zamOwieh osoh nie zatrudnionych w WSE "PZI ﬁ\\ldmk"qi\ ZADZWON ALBO PRZYJDZ

Elektrocieplownia "GIGA" Spélka z ograniczong odpowiedzialnoscig w Swidniku
OGLOSZENIE
Dzialajac na podstawie art. 252 § 2 Kodeksu Handlowego Zarzad E!ektrouep!owm 'GIGA" Spolkazoo w Swidniku oglasza bilans oraz rachunek wynikéw za 1993 rok
zatwierdzony przez Zgromadzenie Wspolnikow w dniu 25.05.1994 1.
Rachunek zyskow i strat Bilans

sporzadzony za okres 01.01-31.12,1993 r. sporzadzony na dzien 31.12.1993 1.
(w milionach zlotvch) (w milionach zlotych)

Tresc informacji Dane za rok Aktywa Stan na Pasywa
ubiegh' bieiaey pocz.roku | koniec roku
A Przychody (I+1+ITI+IV+V) : 72.056|| A. Aktywa zmniejszajace kapitaty A Kapitaly wiasne
L Przychody ze sprzedazy produkiow & : wiasne Lkapitaly fundusze
10, Przychody ze sprzeday towarin B Majatek trwaty 21.577| 30258 Mkapital ze srredazy skeji whisnych
1 Przychody z operacji finansowych L rzeczowe i Zréwnane z nimi powyzej ich wartosa nominalne)
W tym: skladniki majgtku trvalego 21.577 30,258 Lzmiay kapitaléw na skutek
1.dywidendy J 11 wartosci niematerialne przeszacowania aktywow lub pasywow
2.rdmice kursowe : iprawne IV nie rozliczony wynik finsnsowy
3.odsetki od pozyczek ML finasowe skladniki z1at ubjeglych
IV.Wynik na pozostalej sprzedazy majgtku trvalego V.wynik finmsowy netto
V.Dotacje przedmiotowe i inne zwigk i i C.Maijatek obrotowy 15.279| 23.998| VI wicloletnie rezerwy celowe
B.Koszty uzyskania przychodow L ¥ 1.681 2.345 || B.Kredyty i pozyczki
(VI+VI+VIIHIX+X) : i ! IL naleimosa i toszczenia 11.556| 20.161| Idugoterminowe kredyty bankowe
VILKoszty wedlug rodzajow: ¢ ) 1M1 krétkotennino e papiery ipozyczki
1.amontyzacja majatku trwalego i % wartosciowe ILpozostale kredyty i pozyczki
2. zuzycie materialéw i energii ‘ I 1V. &rodki pienigine 1.698 1.183|| [Lkredyty i pozyczki bankowe
3.wynagrodzenia i narzuty na winagrodzenia § g V.rozliczenia migdzyokresowe przeleminowine
4. pozostale ; : czyme 344 309 | C. Zobowiazania, fundusze
VILZmiana stan produkéw D.Inne aktywa specjalne i rozliczenia
VIIL Warto$é sprzedanych towardw w cenie miedzyokresowe
zakupu L.zobowigzania
X Koszty operacji finansowych 1) dlugoterminowe
wiym: i 2) krétkoterminowe
1.réznice kursowe i 11 fundusze specjalne
2.odsetki od kredytéw i pozyczek 1Mlrozliczenia migdzyokresowe
X Podatek obrotowy i inne obciazenia 1) przychody przyszlych okresow
2) rozliczenia migdzyokresowe bieme
: D.Rezerwy i inne pasywa
gospodarczej (A-B) : ; Lrezerwy
X1. Zyski nadzwyczame IL.mne pasywa
XIL. Straty nadzwyczaie 844||Razem aktywa 36,856 | 54.256 | Razem pasywa
D.Zysk lub strata brutto (C+XI1-XII) ¥ : Opinia bieglych rewidentow
XII1L.Obowigzkowe mmiejszenie zysku lub Sprawozdanie finmsowe Elekirocieplonwni "GIGA" Spolka z ograni odpowiedzialnoscia w Swidniku sporzadzone zostalo
zwigkszenie straty k 3 4,445 ||zgodnie 7 ohowiazujacymi przepisami i daje rzetelny i prawidlowy obraz osiggnigtych wynikéw z dzialalno$el gospodarczej za okres |
E. Z&Sk lub strata netto (D=XIIT) 2_399' 1993 roku oraz sytuagji finansowe] i majatkowej na dzien 31 _grufhia !993 mku ; |
Biegli rewidenci: 1. Jadwiga Krystyna Rybka ; 2. Irena Kuczyriska |
ogloszenie platne
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ZWIAZKU ZAWODOWEGO PRACOWNIKOW

Portiele pod pradem

We wrzesniu nastapila kelejna,
trzecia juz w tym roku podwyiz-
ka cen energii. Padaly glosy, Ze

obeeny rzad, kolejny raz czyni

frontalny atak na obnizenie po-
ziomu zycia spoleczenstwa. Lecz
w tym temacie pies pogrzebany
zostal jeszeze za panowania wla-
dzy pani Suchockiej.

Bowiem rzad pod jej kierow-
nictwem w styczniu 1991 roku
zobowigzal sie w stosunku do
Banku Swiatowego, zeby ener-
gia w Polsce do 2000 roku ko-
sztowala tyle, co w krajach Unii
Europejskiejl Jako ostateczny wa-
runek udzielenia Polsce zachod-
nich kredytéw na tzw. restruktu-
ryzacje energetyki i wlaczenie
jej do eurosystemu UCPTE.

Udalo nam sie trafié na Zrodla
publikowane w prasie jak oplaty
za prad w Polsce majg sie do
cen europejskich.

Otz w krajach Unii, kilowa-
togodzina kosztuje $§rednio 85
centa USA. U nas przy zastoso-
waniu przelicznika kantorowego
okolo 5,5 centa. Gdybysmy juz
teraz chcieli doj$¢ do ceny, na
jakg zgodzil sie rzad Suchockiej,
to 1 KWh musialaby kosztowaé
1895 z1 (dane z czerwoa 94).

W sytuacii, gdy mamy place
ze ,wschodu” a ceny z zachodu,
nasuwa sie pytanie, czy obecny
rzad musi realizowaé zobowigza-
nia zadeklarowane 3 lata temu w
stosunku do Banku Swiatowego.

Po podwyZce cen energii, ro-
sny wszystkie inne koszty i ceny
ustug i artykuléw konsumpcyj-
nych, i tu pojawiaja sie duze
watpliwosei. Przede wszystkim,
Ze $rednia placa (takie renty i
emetytury) pozostaje daleko z
tytu w stosunku do proporcji za-
robkéw w krajach Unii Euro-
peiskiej.

Obecnie wiele rodzin, w tym
takze w Swidniku, nie staé na
regulowanie rachunkéw za ener-
gie. Wiele domdéw zalega z opla-
tami — ma odciety prad. W tej
sytuacji dalsze windowanie cen
pradu bedzie mialo sens tylko
wiedy, jezeli grubszy stanie sie
portfel przecietnego Polaka. Je-
zeli najslabsi ekonomicznie otrzy-
majag stosowne rekompensaty.

Zapowiadane czy tez planowa-
ne podwyzki powinny zostaé bar-
dzo dokladnie prze§wietlone w
Komisji Tréjstronnej, tak od stro-
ny obciazen budzetéw rodzin-
nych, jak tez odpowiednich re-
gulacji ostonowych.

Skorpion

Reprezentalywnosc —
punkd zapainy

Po to by zawieraé porozumie-
nia niezbedna jest nie tylko rola
obu stron. Przy okazji wickszosé
negociacii nad istotnymi z pun-
ktu widzenia spolecznego i gos-

miedzy

rzadem pojawia sie problem, czy
strona zwigzkowa rzeczywiscie
reprezentuje poglady wiekszosci
pracowulhzw. czy orgn!lacja
repr
na, czy beda mogly zagwaranto-
waé, przestrzeganie zawartych
porozumien.

Taki sam problem pojawia sie
na poziomie zakladéw pracy. Cze-
sto zdarza sie, Ze na wynegocjo-
wanie przez pracodawce i zwia-
zek zawodowy nie zgadza sie
czeSé, czasem wickszoSé zalogi,
Pretensje maja pozostale orga-
nizacje zwigzkowe.

Sprawa reprezentatywnosei
zwiazkow stala sie punktem za-
palnym przy negoejacjach w
sprawie Paktu o Przedsiebior-
stwie. I nie . Kaidy ze
zwigzkéw staral sie przeforsowaé
takie kryteria, by
mu mozliwo§é ‘wspoldecydowania
o wainych sprawach. Gra nie
zawsze byla czysta, gdyz zonglu-
jac kryteriami, niektére cenmtrale
staraly sie wycinaé konkurencje.
Dyskusje nad tym, jakie kryte-

W korficu udalo sie osiagnaé po-
rozumienie, na ktére zgodzily sie
wszystkie strony.

W mysl tych rozwiazan
zentatywny bylby Im
szmjacy co najmniej 30% lln-i
na terenie co najmniej 25%

moglyby zdobyé i organizacje
mzeszajace mmniej nii 500 tys.
czlonkow, jeSli maja dofwiadeze-
nie negocjacyjne.

‘Warunki reprezentatywnoﬁct
tj. doswiadczenie negoc_lacyjne.
zdolnosci organizacyjne do opi-
niowania aktéw prawnych i re-
alizacji podpisanych zabowigzan,
s3 niezalezne materialnie, muszg
rowniez spemiaé zwigzki zawo-
dowe, zrzeszajace powyzej 500
tys. czlonkéw, jedli ubiegaja sie
0 prawo reprezentatywnosci.

Organizacje, ktére nie maja-500
tys. czlonkow, a spelniajg pozo-
state kryteria uzyskujg prawo
uczestnictwa w pracach komisiji,
ale majg wspélnie 1 glos. Po-
dobne kryteria obowigzywaly or-
ganizacje pracodawcow. O tym,
czy organizacje speliaja kryte-
ria reprezentatywnosci, mialby
decydowaé Sgd Rejonowy, a dane
potwierdzane bylyby co roku.

Przyjete przez zwigzkowcow,
pracodawecow i strone rzgdowsg
rozwigzania dotyczace reprezen-
tatywnosci to na razie wstepna
propozycia.

W my$§l tych wstepnych usta-
leri reprezentatywne w pelmi z
prawem 1 glosu w Komisji Tréj-
stronnej bylyby Ogolnopolskie
Porozumienie Zwigzkow ™ Zawo-
dowych i ,Solidarno§é”.

Jedno jest pewne: kwestia te-
go, ktére zwigzki majag prawo
zawierania porozumien i jak po-
winny rozkladaé sie glosy, musi
byé rozwigzana i to jak najszyb-
ciej. Dotychczasowe rozwigzania,
kiedy rézne sprawy sa dyskuto-
wane z roinymi zwigzkami, jest
bowiem  bardzo mniewygodne.
Chocby zasady dotyczgce rozwig-
zywania  sporéw  zbiorowych,
podpisane przez rzad tylko z ,So-
lidarnodcia”, powoduja sytuacie,
ze kaidy inny zwigzek wcho-
dzacy w spor zbiorowy, moze
stwierdzié, ze przyjete z innymi
zwigzkami procedury jego nie
obowiazuja.

Nie gwarantuje to jasnej i bez~
piecznej sytuacji  spoleczmej.
Trudno tez wycbrazié sobie, by
istotne sprawy byly dyskutowane
ze wszystkimi zwigzkami osobno.

AL

plinarne zwolnienie,

Zakres | forma konsultacji Za-
kladowych Organizacji Zwigzko-
wych z kierownictwem zakladu
pracy.

Transformacja systemu spolecz-
no-gospodarczego ku gospodarce
rynkowej spowodowala koniecz-
no$é¢ dostosowania do nowej sy-
tuacji m.in. przepiséw Kodeksu
Pracy. Nasze Zwiazki Zawodowe
— Federacja ,Metalowcy” wyra-
zaly w tej sprawie swoje uwagi
i propozycje po czym w Komisji
ds. Reformy Prawa Pracy pow-
stal projekt ktorego najistotniej-
sze zapisy chce Wam niniejszym
zasygnalizowaé¢ 1 tak:

Co dla pracownikow:

O ksztalcie praw i obowigzkéw
stosunku pracy decyvdowaé beda:

a) pracodawcy i ich organiza-
cje oraz zwigzki zawodowe po-
przez Uklady Zbiorowe Pracy,

b) pracodawca i pracobiorca —
w indywidualnej umowie o pra-
cg. Generalnie obowigzywaé be-
dzie zasada, zgodnie z ktéra za-
réwno Uklad Zbiorowy Pracy,
jak i indywidualna umowa o
prace nie moga pogorszyé sytu-

acji pracownika w stosunku do
okreslonej w Kodeksie Pracy,

¢) nowelizacja przewiduje tak-
ze:

1. wzmocnienie pozycji pracow-
nika wobec pracodawcy, oraz
wzrost uprawnienn pracowni-
czych,

2. ochrone intereséw pracodaw-
cow,

3. przeciwdzialanie zjawiskom
patologicznym w  sferze za-
trudnienia.

Nowelizacja przewiduje m.in.

a) przyznanie prawa do pierw-,

szego urlopu wypoczynkowego
juz po 8 miesigcach pracy,

b) podwyzszenei z 14 do 18 dni
minimalnego wymiaru urlopu,

¢) niewlaczanie do urlopu dni
dodatkowych wolnych od pracy,

d) ustalanie wymiaru urlopu w
oparciu o wszystkie okresy za-
trydnienia bez wzgledu na przer-
wy oraz- sposobow ustalania sto-
sunku pracy,

¢) niewliczanie do urlopu kazdej
niezdolnosci do pracy z powodu
choroby,

f) porzucenie pracy albo dyscy-
nie beda
mialy wplywu na prawo do urlo—
pu oraz jego wymiar.

W zakresie czasu pracy m.in.

a) okresla sie podstawowe nor-
my ochronne czasu pracy (8 godz.
na dobe i 42 godziny na tydzien)
oraz okres rozliczeniowy — 3
miesigce,

b)’ gwarantuje sie 39 d:odatko-
wych wolnych dni od pracy (ter-
miny beda ustalane w zakladzie
pracy — nie jak dotychczas cen-
tralnie), \

r:) okreéla sie dobowy limit pra-

w godzinach nadliczbowych
(4 godziny) a takie wysoko§é do-
datkowego  wynagrodzenta . za
prace w hocy (20%).

Wzmocnienie pozyeii pracow-
nika m. in.

a) obowigzek pracodawcy po-
dania pracownikowi na piSmie, na
jego zadanie przyczyny uzasad-
niajgcej wypowiedzenia umowy
o pracg,

b) przywrocenie konsultacji =z
zakladows organizacja zwigzko-
wg zamiaru wypowiedzenia umo-
wy 0 prace pracownikowi w wie-
ku emerytalnym a takie upraw-
nionemu do renty z tytulu zali-
czenia do I lub Il grupy inwa-
lidow,

¢) objecie ochrona przed Wy

d) istotne ograniczenie stosowa-
nia instytucji powolania, nie gwa-
rantujacej pracownikowi pelnej
ochrony trwalofci miejsca pra-
oy,

) przyznanie pracownikowi
uprawnienia do rozwigzywania
stosunku pracy bez wypowiedze-
nia w przypadku, gdy pracodaw-
ca dopuscit sie ciezkiego naru-
szenia podstawowych obowigz-
koéw pracowniczych oraz zapew-
nia pracownikowi w takich przy-
padkach odszkodowanie w wyso-
kosci wynagrodzenia za okres
wypowiedzenia.

Co dla pracodhwey: '

a) uzaleznienie dlugosci okresu
wypowiedzenia umowy o prace
na czas nieokreslony i wysokosci
odprawy poSmiertnej — od za-
kiadowego staiu pracy,

b) rozciggnigeie przepiséw do-
tyczacych odpowiedzialno§ei po-
rzadkowej pracownik6éw takze na
prywatne zaklady pracy,

c) wprowadzenie  instytucji
urlopu proporcjonalnego naleine-
go od dotychczasowego w danym
roku kalendarzowym u kazdego
z nich,

NOWELIZACJA
KODEKSU PRACY

d) poddanie egzekucji sadowej
ugody zawartej miedzy pracow-
nikiem i pracodawca dotyczacej
odszkodowania naleinego od pra-
cownika za szkode wyrzadzong
pracodawcy,

e) wprowadzenie mozliwoséci za-
wierania .ze wszystkimi pracow-
nikami umowy o prace na okres
préobny nie przekraczajacy trzech
miesigdy,

f) wprowadzenie umownego za-
kazu prowadzenia dzialalnogci
konkurencyjnej przez pracowni-
ka w czasie trwania stosunku
pracy, takZze w odniesieniu do
niektorych kategorii pracowni-
kow, po jego rozwigzaniu,

£) przyznanie pracodawcy pra-
wa do dochodzenia odszkodowa-
nia od pracownika, ktéry w spo-
s6b nieuzasadniony rozwigzal z
pracodawca/umowe o prace bez
wypowiedzenia,

h) wzmocnienie pozyecji praco-
dawecy wobec zakladowej organi-
zacji zwigzkowej poprzez nalo-
zenie obowigzku konsultacji
spraw ze stosunku pracy jedynie
z organizacjg zwigzkowa repre-
zentujacego danego pracownika
i zwolnienie pracodawcy z ta-
kiego obowiazku w przypadku
gdy 'dany pracownik nie jest
czlonkiem zwigzku zawodowego
i nie wskazal 4o obrony swoich
praw zadnej organizacji zwigzko-
wej,

i) niewigzanie pracodawcy sta-
nowiskiem zakladowej organiza-
cji zwigzkowej przy rozpatrywa-
niu sprzeciwu pracownika nalo-
zonej na niego kary porzadko-
wej.

Przeciwdzialanie zjawiskom
patologieznym w sferze zatrud-
nienia:

. W nowelizacji kodeksu prze-
widziano normy, ktérych celem
jest ograniczenie patologii pracy
i tak np:

a) nalozenie kary grzywny za
naruszenie obowigzku zawiado-
mienia inspektora pracy o pro-
‘wadzonej dzialalno$ci i zatrud-
nieniu pracownikéw, zapobiega-
nie nagminnemu zatrudnieniu w
ukryciu (na czarno),

b) przeksztalcenie trzeciej umo-
wy o prace na czas okreslony w
umowe © prace na czas nie-
okreslony ograniczy rozpowszech-
niang praktyke zatrudnienia pra-
cownikéw na podstawie uméw
terminowych, co pozbawia ich
ochrony przed rozwigzywaniem
stosunku pracy i uprawnien
zwiazanych ze zwolnieniem =z

pracy, w tym zwlaszcza prawem
do

WY,

¢) obowiazek prowadzenia do-
kumentacji w sprawach zwigza-
nych ze stosunkiem pracy oraz
akt osobowych pr
winien przeciwdzialaé nieformal-
nemu zatrudnienin pracownikow
co czesto wykorzystywane jest
do pozbawienia lub ograniczenia
ich uprawnien.

Przestrzeganie prawa pracy,
zwlaszcza naruszanego przez pra-
codawcow prywatnych powinno
ponadto postuiyé:

a) obowigzek potwierdzenia wa-
runkéw umowy w ciggu 7 dni od
dnia  rozpoczecia pracy przez
pracownika,

b) ustalenie regulaminu wyna-
gradzania, jezell pracodawca za-
trudnia co najmniej 5 pracowni-
kéw, & nie zawarcia ukladu zbio-
rowego, z czym laczy sie obowia-
zekk zawiadomienia inspektora
pracy o treSci tego regulaminu.

Sygnalizujae powyisze zmiany
w  przepisach prawa pracy,
cheialbym takze zwrocié uwage

na BARDZO CIEKAWE orzecze-
nie jakie ostatnio wydal Sad
Najwyiszy w sprawie rozwigzy-
wania umdéw o pracg z pracow-
nikami w przypadku oddania za-
kladu innemu zakladowi pracy,
i tak:

— zaklad przejmujgcy zapro-
ponowal nowe umowy O prace
na czas okreSlony z nizszym wy-
nagrodzeniem niz  dotychczas
otrzymywali. Pracownicy sie na
to nie zgodzili i odwolali sie do
sadu. Sady I i II instancji przy-
znaly racje zakladowi pracy,
twierdzac w . uzasadnieniach, iz
nowy zaklad pracy mial takie
prawo.

Rewizje nadzwyczajng w tych
sprawach wnidést Minister Pracy
i Polityki Socjalnej. Sad Naj-
wyzszy uchylit wyroki i przeka-
zal sprawy do Pponownego roz-
poznania, uznajac w uzasadnie-
niu:

— #e Sady I i II instancji po-
minely art. 23/1 § 2 Kodeksu
Pracy, ktory stanowi, ze w razie
przejecia zakladu pracy w calosci
lub czesci przez inny zaklad, sta-
je sie on strona w stosunkach
pracy z pracownikami przyjetego
zakladu, gdyz przy przeksztalce-
niach nie nastepuje likwidacja
zakladu pracy w sensie przedmio-
towym. Nie moie wiec stoso-
waé przepisow o likwidacji za-
ktadu. Zostaje zaklad, pracowni-
cy, zmienia si¢ tylko ,pracodaw-
ca,

Tak wiec Sad Najwyzszy uznal,
ze niezaleinie od tego co zaklady
pracy (przekazujacy i przejmu-
jacyly, uzgodnily w kwestii pra-
cownikéw, to pracownicy auto-
matycznie stajg sie pracownika-
mi nowego =zakladu pracy na
tych samych warunkach.

Orzeczenie to opublikowane
jest w Orzecznictwie Sadu Naj-
wy#szego Izba Cywilna oraz Izba
Administracyjna, Pracy i Ubez-
pieczenn Spolecznych nr' 4 z 1984
roku poz 89

Powyisze orzeczenie jest bar-
dzo waine gdyz czesto zaklady
pracy postepuja inaczej, wypo-
wiadajac umowy, proponujac
prace tylko czefci pracownikow
czy tei o wynagrodze-
nie.

PAS.

powiedzeniem i rozwi n
umowy o prace takie pracownic
w cigzy zatrudnionych na pod-
stawie umowy o prace na okres
probny trwajacy powyiej jedne-
go miesigea,

Materialy ZZP przygotowane zostaly przez Grupe Infor-
macying Zarzadu Zwiazku pod przewodnictwem Wojciecha
Lipniowieckiego. Tel. 120-61 w. 52-62, 130-42.
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.
Ryszard Petek i
. .
Zhigniew Cebulak
. .
w Swidniku

W ofrodku sportowo-rekreacyj-
nym FKS Avia trwajg intensyw-
ne przygotowania do pie$ciarskie-
go ‘turnieju ,Nadziei Olimpij-
skich™.

Impreza przygotowywana 2z
duzym rozmachem zgromadzi na
starcie okolo setki zawodnikow
ze wszystkich klubéw krajowych.
Honorowymi godémi turnieju
(odbedzie sie w §widnickiej hali
sportowej 4, 5 i 8 listopada) bedg
wielcy mistrzowie skérzanych re-
kawic: HENRYK KUKIER, LE-
SZEK DROGOSZ, JERZY KU-
LEJ, MARIAN KASPREYK i
RYSZARD PETEK. Osobng gru-
pe stanowié beda wetrani §wid-
nickiego piesciarstwa z czasow
$wietnodei boksu $widnickiego.
Na kilka tygodni przed turnie-
jem kierownik o$rodka WALDE-
MAR KOWALSKI powiedzial:

— W tej imprezie zaskoczymy
kibicow wieloma jeszcze innymi
niespodziankami. Wystepom pie-
§ciarzy towarzyszyé beda ,wy-
strzalowe” dziewczyny. Przerwy
w tym pieSciarskim maratonie
umilaé¢ bedg wystapami znani ar-
tyfci scen estradowych.

Na nasze zaproszenie odpowie-
dzeli juz listownie — Ryszard

Petek, b. szkoleniowiec Avii,
ZBIGNIEW CEBULAK, f{rener
kadry - narodowej CZESLAW

PTAK. Wyélemy zaproszenia do
wiecznie zywej chodzacej ,kro-
niki' polskiego boksu” p. STA-
NISLAWA ZALEWSKIEGO i
red. WLODZIMIERZA SZARA-
NOWICZA z TVP.

REMIS W JASKINI LWA

Solidnie zagrali piltkarze Avii
(a zwlaszcza do przerwy) w Tar-
nobrzegu z liderem tabeli Siarka.
Swa konstruktywna, skuteczng i
pomyslows gra wprawili w zdu-
mienie podopiecznych trenera
WLODZIMIERZA GASIORA i
miejscowych kibicow. Bramke
dla’ Avii zdoby! JURCZENKO
(84", dla gospodarzy BIALEK
(85). W tym spotkaniu okazje
do zdobycia kolejnych goli mieli
jeszeze - Jedraszezyk i Pranagal
(A). Zabraklo im odrobiny szcze-
§cia. Remisowa partin z Siarka

dza odpowiedZ jaka jest aktual-
nie forma naszych siatkarzy.
Latwo nie bedzie ale w sporcie
zdarzaja sie czesto zaskakujgce
niespodzianki!

W MEMORIALE
PIESCIARSKIM
IM. ANTONIEGO CZORTEA..

..(nie tak dawno jeszcze w ob-
sadzie miedzynarodowej) walczyli
w Radomiu piesciarze szkotki
bokserskiej FKS Avia,

Na radomskim ringu wystapili:'

PAWEL SZEREMETA (w musza).

ECHA

sporiowego tygodnia

cleszy! Z Tarnobrzega druzyny
ligowe wracaja -najczeSciej na
tarczy. Zolto-niebiescy byli o
krok od zwyciestwal T

i 3
RUSZA LIGA SIATEARZY!

Za kilka dni pierwsze dwa mi-
strzowskie pojedynki siatkarzy

Avii ze stoleczng Legia. Wstepem -

do tego wydarzenia' byl wystep
naszego zespolu w Warszawie, w
potfinalowym turnieju o Puchar
Polski z-udzialem .Czarmych Ra-
dom, Legii AZS - Olsztyn.
Swidniczanie przegrali trzy spot-
kania powracajac tym razem do
domu bez sukceséw. Wyprawe do
stolicy potraktdwali nasi szkole-
niowey jako ,poletko doswiad-
czalne” przed rozpoczynajacym
sie sezonem ligowym. W' kazdym
ze spotkan odbywaly sie ekspe-
rymenty w skladzie zespolu, a w
takich przypadkach (wiadomo)
gra sie raz lepiej raz gorzej.

Najblizsze dwa mecze ligowe 2z
druzyng z Lazienkowskiej w Swi-
dniku (faworytem rozgrywek) da-

PAWEL BEREJOWSKI (w. kogu-
cia), PIOTR KUTYLA (w, lekka)
i JERZY MAJKOWSKIL
Pierwsi dwaj awansowali do fi-
nalu zdobywajac ostatecznie dru-
gie miejsca. Pozostali zmiescili
sie takze ,na pudle” zdobywajac
trzecie lokaty.

W turnieju - uezestniczylo 50 mto-
dych zawodnikéw reprezentujac-
svch barwy: Blekitnych Kielce,
KSZO Ostrowiec, Stali Staracho-
wice, Gornika Wieliczka, Awii

Swidnik i Broni Radom. Swidni-

cki boks jak widaé budzi sie z
letargu.

0 PUCHAR I BECZKE PIWA!

\Sze§¢ amatorskich ' jedenastek
futbolowych rozpoczelo rywaliza-

die o puchar prezesa ogniska
TKKF Swit. Zwycieski
otrzyma ponadto beezke piwa!
Finalowly pojedynek najlepszych
druzyn odbedzie sie przed me-
czem ligowym Hetman — Avia.
Powinno byé ciekawie i.. wesolo:

K-K

Program

Telewizji Kablowej Swidnik

PIATEK — 21.10.94 r.

17.30 Program dnia

17.35 ,Kraina przygéd” — blok fil-
méw rys. dla dzieci

12.30 Serwis informacyjny TKS —
wyd. tygodniowe

18.45 Santa Barbara —
USA

19.30 Byle do poniedzialku — ode. 91
— serial kom. prod. franc.

serial prod.

20.00 5 pytafi do.. — Progr. publ

2015 Fort Boyard — serial prod.
franc.

21.45 Powrét do Edenu (§) — serial
prod. austral.

22,97 Serwis informacyjny TKS —

wyd. IT
22.45 Program na sobote

SOBOTA — 221094 T.

17.3¢ Program dnia

17.35 ,Kraina przygéd” — blok -
méw rys. dla dzieci

18.30 Tydziefi w miescie

18.40 ,Nie samym chlebem” — progr.
spolezno-katolickd

19.0¢ Santa Barbara — serial obycz.
prod. USA

20.00 Przejazdzka — film obyez. prod.
USA

21.30 10 minut z MCM

21.40 Sprawiedliwosé Cole’a —
sensac. prod. USA

23.10 Program na niedziele

film

NIEDZIELA — 23.10.94 r.
1730 Program dnia ‘
17.35 ,Kraina przygéd” — blok #il-

méw rys. dia dziecl
18.05 Trojnogl (3) — serial prod. ang.
dla miodzieiy
18.30 Koncert Zyczer
18.45 Santa Barbara
USA
16.30 Byle do poniedzialku — odc. 92
— serial kom, prod. franc.

— serial prod.

20.0¢ Pogoda dla bogaczy — serial
obycz. prod. USA — ode. 33

21.00 Powrét do Edenu (6) — serial
prod. austral

21.5( Program na poniedzialek

PONIEDZIALEK

17.30 Program dnia

17.35 Najpigkniejsze modelki — Paryz
— film dok. prod. wiL

18.90 Serwis informacyjny TKS —
wyd. T

18.40 Publicystyka programu lokalne-

0

18.50 fugnzyn sportowy

18.00 Cafe Americain — ./Nie ma jak
show business!” — serial kom.
prod. USA

19.30 Fantomas kontra Scotland Yard
— kom. sensaec. prod. farne.

21,10 Powrét do Edenu (7) — serial
prod. austral.

2200 Serwis informacyiny TKS
\wyd. IT \

22.1¢ Byle do poniedzialku (1) —
serial kom, prod. franc.

22.35 Program na wtorek

241094 r.

WTOREK — 25.10.94 r.

17.30 Program dnia

17.35 ,Kraina przygéd” — blok fil-
moéw rys. dia dzeci

18.20 Serwis informacyjny TKS ~—

wyd. I

18.45 T ty mozesz sig obronié” —
1.6 — lekcje podstawowych
chwytéw obronnych

18.5¢ Fort Boyard — serial prod.
frac.

20.20 Powrét do Edenu (§) — serial
prod. austral. 3

21.10 ,,Gumisie” — film dok. prod.
TVCab. ,,AUTOCOM"-Krakéw

21.35 Byle do poniedzialku (92) — se-
rial kom. prod. franc.

22.00 Serwis informacyjny —
o

22.10 Program na §rode

wyd.

SRODA — 26.10.94 r.

17.30 Program dnia

17.35 ,Kraina przygéd’ =
méw rys. dla dzieci

1£.30 Serwis informacyjny TKS —
wyd. I

1846 Pleknym za nadobne — film
sensac. prod. USA z serii ,,Poza
prawem’”

19.30 Byle do poniedzialku (83) — se:
rial kom. prod. franc.

20.00 Przejazdika — ﬂlm obycz. prod.
USA

21.50 Lista przebojéw ,,Tylko rock”

29.00 Serial informacyiny — wyd. II

22.1¢ Sprawledliwoéé Cole'a — film
sensac. prod. USA

22.40 Program na czwartek

blok fil-

_ CZWARTEE — 211094 r.

17.30 Progrom dnia

17.35 ,Kralna przygéd” — blok fil-
méw rys. dla dzleci

18.05 Trojnogl (3) — serial prod. ang.
dla miodziezy

18.30 Serwis informacyiny
wyd. T

1840 V — Grofba z kosmosu () —
serial s-f prod USA

18.30 Blah — -blah w MCM

20.00 Smieré mréwki — film krym.
prod. franc, z cyklu ,Navarro”

21.30 Swigto indyka — komedia z se-
rii ,,Cafe Americain™

22.00 Serwis informacyjny TKS —
wyd II

2910 Powr6t do Edenu (6) — serial
prod. austral.

23.06 Program na pigtek

TES —

Program TELEWIZJI EKABLOWEJ
SWIDNIE jest emitowany w sleel
kablowe] TES w Swidniku na tele-
wizyjnym kanale 55 (zamiennie ze
stacjs CMT).

zespol .

Il liga pilki noinej
AVIA-RADORIAK

sobota (22.10) godz. 13.00

Zapraszamy wszystkich videomanéw do nowo otwarlej
wypoiyczalni kaset video ,MINI MAX” przy ul. Okulic-
kiego BE (pawilony przy targu)

_?rm;vadr.lmy rowniez Ppnedai filméw, czystych kaset oraz

ie dok
R-415
LJOKER” ul. Okulickiego 7
— art, wedkarskie
— karmy i akcesoria dla pséw i kotow.
Zapraszamy.

R-104/5

Przedsi¢biorstwo Komunalne ,PEGIMEK" Sp. z oo W
Swidniku ul. Konopnickiej 2 oglasza przetarg nieograniczony
na sprzedaz samochodu m-ki skoda polewaczka typ 706
RTH, nr rej. LUS 478C , nr silnika 680909305, rok produ-
keji 1984, cena wywolawcza 80.000.000 zl.

Przetarg odbedzie sie w dniu 04.11.1994 r o godzinie 11.00
w;kiwiellicy PEGIMEK” przy ul Konopnickiej 2 w Swid-
niku

Pojazd moina ogladaé codziennie w godz. 8.00—14.00 na
Bazie Transportu przy ul. Dworcowej w Swidniku. f
Przystepujacy do przetargu powinien wplacié wadinm w
wysokosci 10 procent ceny wywolawczej do dnia poprzedza-
Jacego przetarg.

Zastrzega sie prawo uniewainienia przetargu bez podania
przyezyn.

R-114

NOWOSC!
JEDYNA W SWIDNIKU WYPOZYCZALNIA
KAMER VIDEO!
To mozliwosé
— nagrania rodzinnych uroczystoci (komunie,
wesela)
— utrwalenie scen, ktérych nie nakreei Zzaden kamerzysta
— wygranej w programie ,Smiechu Warte'!
— nakrecenia niepowtarzalnych chwil.

ZAPRASZAMY w godz. 17.00—19.00
soboty 14.30—16.00
Atrakcyjne ceny!
NAKREC TO SAM!
WEZ KAMERE W SWOJE RECE!!!
SWIDNIK, ul. Pionierska 24 (domki obok stacji
Swidnik Wschad).

chrzeiny,

R-112

Kupie dzialke budowlang lub kawalerke. Zamienie miesz-
kanie 3 pokojowe (50 m. kw.) na wicksze, Swidnik, Tury-
styczna 2/45. .
D-116
L L -
Sprzedam dzialke w ogrodzie ,Malwa”. Tel. 165-22,
Okulickiego 29/14.

D-117
- . -
Potrzebny maszynista offsetowy, tel. 72-11-00, po 20-tej
D-111/3
- - \ .
Sprzedam 20 aréw w Krepeu, Tel. 169-31.
D-113

Poszukuje mieszkania (2 pokoje z kuchnia) w Swidniku,
Tel. 76-50-31 w godz. 8—15 Iub 161-92.
D-110

Repertuar kina Lot

21-22 paZdziernika - Speed - Nie-
bezpieczna szybkosé - prod. USA,
od lat 15, g 17

W imie ojca - prod. Wlk.Bryt.
-Irl, od lat 15, g. 19.15

23 paidziernika - Speed -
bezpieczna szybkoéé - g.

Cztery wesela i pogrzeb - prod.
Wlk. Bryt., od lat 15, g. 17, 18.15
24-25 pazdziernika - we-
sela i pogrzeb - g 17, 19.15

26-27 pazdziernika - Uwolnié Or-
Nie- ke - prod. USA, od lat 12, g.17
14.30Cztery wesela i pogrzeb - £.19.15
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